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REGULAMENTO DO RELATORIO FINAL DE ESTAGIO DAS LICENCIATURAS EM
SERVICO SOCIAL E GERONTOLOGIA

Artigo 1°
Principios orientadores do Relatorio Final

Objetivos que o Relatorio devera evidenciar
- Demonstrar a compreensdo do estudante sobre determinado(s) fendmeno(s)/problema(s) social;
- Demonstrar conhecimento sobre o contexto institucional em que o aluno desenvolveu o estagio;

- Demonstrar a compreensdo do desempenho do estudante no estagio, num contexto institucional

particular, em fun¢do do plano de estagio definido, reportando potencialidades, limites institucionais e
individuais;

- Argumentar sobre as implica¢des do plano de intervengdo para o enriquecimento da intervengdo em
Servigo Social/ Gerontologia.

Conteudos

O relatorio devera ser orientado por perspetivas tedricas e metodologicas, sustentado com dados
empiricos e incluir uma avaliacio final do trabalho realizado. Deverd apresentar o projeto de
intervencio concebido ¢/ou desenvolvido, fundamentando as atividades propostas/realizadas em funcio
das opgdes tedricas e metodoldgicas enunciadas ¢ dos diagnosticos realizados. Devera, ainda,
contemplar uma reflexdo sobre os procedimentos de recolha e tratamento dos dados ¢ seus pressupostos
¢ticos fundamentais.

O relatorio devera ter um formato estruturalmente coerente respeitando as normas da escrita cientifica.

Introducio (3 paginas):

Objetivos do relatorio final

Breve apresentacdo da instituigdo de acolhimento

Contextualizagdo do fendmeno/problema social em estudo e area de mtervengao
Objetivos e duracdo do estagio

Apresentacdo sumaria dos capitulos que compdem o relatorio
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Notas metodologicas (5 paginas):

e Consideragdes metodologicas sobre o processo de recolha e analise da informagdo apresentada
no relatorio;
e Consideragdes metodoldgicas sobre a concegdo e a implementacdo do projeto de estagio.

Diagnostico social (30 paginas):
1) Caracterizagdo da instituicdo acolhedora do estigio:

Identificagdo do contexto de estagio: misséo, valores e objetivos;
Dados sobre o funcionamento da instituigdo e sobre as respostas sociais que promove: projetos
em curso; populagio-alvo da institui¢do; organizagdo dos recursos humanos; organograma,
regulamento interno,...

e Principais fragilidades e potencialidades da instituigao;
O papel do Assistente Social/ Gerontologo: descrever e refletir sobre o papel do/a assistente
social/gerontologo e especificamente da sua pratica no contexto do (s) problema (s) identificado

(s).

2) Caracterizagio do(s) grupo(s) de pessoas sujeito(s) do projeto de intervencio:

a. Caracterizacio do fenémeno/problema social em estudo (niveis macro, meso € Micro) e
enquadramento juridico - normativo (identificagdo das medidas de politica social
implementadas pela instituicdo/resposta social).

b. Caracterizagio das pessoas que os estudantes acompanharam no estdgio: caracterizagdo
sociodemografica; identificagdo das suas principais necessidades, problemas e forgas;
reflexdo sobre os fatores causais ou determinantes dos problemas diagnosticados;
identificacdo dos recursos e meios de acgdo, existentes e potenciais; determinacdo de
prioridades, em relag@o as necessidades e problemas diagnosticados.

Neste capitulo, deverdo ser considerados os aspetos que sdo importantes para o leitor compreender o
modo de funcionamento da instituicdo e da populacdo alvo da intervengdo. Quer a caracterizagdo
institucional quer o diagnostico das condi¢des sociais de vida das pessoas que os estudantes
acompanharam no estagio deverdo incluir uma analise tedrica. O estudante deverd, ainda, identificar as
fontes da informacdo recolhida (e.g., documentos da institui¢do, entrevistas, observacio, base de dados
oficiais,...) e descrever com rigor as evidéncias empiricas para cada um dos aspetos abordados.
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Descricdo e analise da intervenciio realizada no estagio (30 paginas):

1) Apresentacio e fundamentacio do projeto de estdgio negociado previamente entre docente e
supervisor local, enunciado com base nos objetivos ¢ preferéncias das instituigdes, referenciando
potenciais constrangimentos a sua implementacgdo. O estudante devera discutir eventuais desvios de
execucgdo das atividades previstas no projeto de estagio, refletindo sobre os motivos pelos quais
uma atividade inscrita no plano ndo foi executada ou se desenvolveram outras atividades para além
das previstas no plano.

2) Descrigio das atividades realizadas no estigio. Neste ponto, o estudante devera descrever, no
nivel de detalhe que considerar relevante, as atividades realizadas durante o periodo do seu estagio
na instituicdo, seja aquelas que desenvolveu no ambito do projeto de intervengdo que propds, seja
todas as outras promovidas pela instituigdo em que se envolveu. Se as atividades realizadas
remeteram para a administracdo de entrevistas, questionarios e diagnosticos psicossociais, com
respetiva elaboragdo de Planos Individuais de Inserg@o, deverdo ser refletidos os pressupostos
éticos que presidiram tanto a recolha de informagdo como a relagdo de ajuda e definigdo de
estratégias de intervencdo. No que respeita & descri¢do das agdes desenvolvidas no estagio, o
estudante deverd dar conhecimento sobre o nimero de casos de atendimento individual/ entrevistas
que realizou na institui¢do (descrevendo sucintamente o problema social, tipo de intervengdo e
estado da situagdo; nimero de entrevistas que realizou em contexto domicilirio com identificagio
da finalidade e orientagdo do processo; niimero de saidas que realizou com utentes para resolver
problemas e/ou situagdes pessoais ou institucionais e sua relacdo com os planos individuais de
insercdo; ntmero de Planos Individuais de Inser¢do elaborados; numero de reunides
interinstitucionais realizadas e suas finalidades; etc.). Para a elaboragio deste ponto do relatorio, o
estudante devera mobilizar as notas de campo realizadas ao longo do semestre.

3) Avaliagio critica do projeto de estdgio e da intervencio realizada. Evidenciagdo e discussio dos
resultados obtidos através da implementacdo do projeto. Neste ponto, o estudante devera
apresentar, também, uma avalia¢do critica dos resultados da intervencdo realizada no decurso do
estagio.

Notas conclusivas (2 paginas): suimula das ideias principais do relatorio e identificag¢do de pistas de
intervencao futuras.
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Artigo 2°
Disposicoes Formais

A versio final do relatério de estagio devera ter um minimo de 70 paginas e um maximo de 80 paginas

¢ a sua estrutura formal devera integrar os seguintes elementos:

a) O tipo de letra do texto devera ser Times New Roman. O tamanho de letra devera ser 12 no
texto principal e 11 nos apéndices, titulos de figuras e tabelas; as notas de rodapé e as
legendas de figuras e tabelas deverdo ser em tamanho 10;

b)  As margens (superior, inferior e laterais) a observar serdio, em todas as paginas, de 2,5 cm.
O espacamento entre linhas devera ser de 1,5 no corpo do texto, de 1 no caso de
tabelas/quadros e de | para as notas de rodapé, legendas, bibliografia ¢ agradecimentos
(facultativo);

c) Todas as paginas anteriores ao texto do corpo principal do relatdrio (resumos,
agradecimentos, indices) deverdo ser numeradas em niimeros romanos, em baixo, centrados
ou a direita, a partir da pagina de rosto;

d)  Todas as paginas do texto do relatorio deverdo ser numeradas numa sequéncia continua em
numeracdo arabe a partir do numero 1, em baixo centradas ou a direita. A sequéncia da
numeracdo serd extensiva as paginas com tabelas, figuras e anexos incluidos no relatdrio.

Artigo 3°
Organizaciao da capa da lombada
1. A capa devera obedecer as seguintes indicagdes
a) Logotipo do ISSSP;
b) Titulo (e subtitulo quando aplicavel) do relatorio. O titulo ndo devera exceder 15
palavras, incluindo os subtitulos;
¢) Nome completo da(o) estudante;
d) Referéncia ao Curso e Unidades Curriculares a que se reporta o Relatorio;
¢) Identificacdo do docente;
f) Més e Ano de apresentacdo do Relatorio Final.
2. A Lombada devera contemplar
a) Titulo (e subtitulo quando aplicavel) do relatorio;
b) Nome completo da(o) estudante;
¢) Ano de apresentacido do Relatorio Final.
3. As referéncias e citagdes bibliograficas ao longo do texto deverdo respeitar as normas da
"APA".
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Artigo 4°
Estrutura e Relatorio Final

Capa e Folha de Rosto
Agradecimentos (facultativo)
Indice

Lista de quadros

Lista de figuras Lista de tabelas
Lista de graficos

Abreviaturas

Conteudo

Introdugdo
(S0 a partir da Introdugdo ¢ que os capitulos deverdo ser numerados, como indica¢do abaixo)

1. Capitulo |
1.1....
12 v

II.  Capitulo 2
III.  Capitulo 3

Conclusio (a conclusdo ndo deve ser numerada)

Referéncias bibliograficas
Anexos

Aprovado em Reunido do Conselho Pedagogico ISSSP,
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